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1. Общие положения и определения

1.1. Н астоящ ее полож ение определяет порядок использования дистанционны х 
образовательных технологий в Чуйском  университете им. С. М ам беткалиева (далее ЧУ, 
университет) при обучении студентов и слуш ателей по основны м  и дополнительны м 
проф ессиональны м образовательны м  программам, а такж е регулирует отнош ения 
участников образовательного процесса.

1.2. П олож ение о прим енении дистанционны х образовательны х технологий (ДОТ) 
разработано в соответствии с Законом «Об образовании в КР от 11 августа 2023 го д а№  179; 
У каза П резидента К ы ргы зской республики от 31 октября 2018 г. У П № 221 « О 
Н ациональной  стратеги и  развития  К ы ргы зской  Р есп уб ли ки  на 2018-2040  годы »; 
Концепции по трансф ормации высш его проф ессионального образования в м одель 
«У ниверситет 4.0», утверж денная приказом М О Н  КР от 31 октября 2023 г., №  5298/1; 
П остановлением  П равительства Кы ргы зской Республики « Об утверж дении П рограммы 
развития образования в К ы ргы зской Республики на 2021-20240 годы  от 4 мая 2021 года №  
200; П остановления П равительства КР от 26 ию ня 2014 года №  354 «О б утверж дении  
норм ативны х п равовы х  актов, регули рую щ и х при м ен ен и е  ди стан ц и он н ы х 
образовательны х  техн ологи й »  с и зм енениям и  и д оп ол н ен и ям и  и другими нормативны ми 
актами органов государственного управления и университета.

1.3. Н астоящ ее П олож ение определяет условия и порядок реализации университетом  
и учебны ми структурны м и подразделениями по прим енению  дистанционны х 
образовательных технологий, регулирует отнош ения участников образовательного 
процесса, и устанавливает их права и обязанности.

1.4. Д ействие настоящ его П олож ения распространяется на все учебны е 
подразделения, задействованны х в процессе организации учебного процесса по 
применению  Д О Т на основе настоящ его Положения.

1.5. У чебны й процесс с прим енением  Д О Т понимается, как процесс формирования 
компетенций с пом ощ ью  инф ормационно-образовательной среды университета, 
основанной на использовании инф ормационны х и телеком м уникационны х технологий, 
обеспечиваю щ их обмен учебной инф ормацией на расстоянии, контроль качества обучения 
и реализацию  системы  сопровож дения и администрирования учебного процесса.

1.6. В настоящ ем П олож ении использую тся следую щ ие терм ины  и определения:
А си н х р о н н о е  в за и м о д ей ст в и е  - осущ ествляется в случае, -когда обучаю щ ийся и

преподаватель не м огут общ аться в режиме реального времени. В этом случае контакт при 
дистанционной образовательной технологии организуется, как правило, посредством 
переписки по электронной почте, с помощ ью  списков рассы лок или телеконф еренций.

В и д ео -к о н ф ер ен ц -св я зь  (В К С ) -  это телекомм уникационная технология 
интерактивного взаим одействия трех и более удалённы х абонентов, при которой меж ду 
ними возможен обмен аудио- и видеоинф ормацией в реж им е реального времени.

В и д ео к о н ф ер ен ц и я  Д О  - реж им ВК С, в котором  всем участникам  предоставлена 
возможность слы ш ать только ведущ его, а он слы ш ит и видит всех участников. У 
участников отсутствует обратная связь между собой.

Д и ст а н ц и о н н ы е о б р а зо в а тел ь н ы е т ех н о л о ги и  (Д О Т ) -  образовательные 
технологии, реализуем ы е, в основном, с прим енением  средств инф орматизации и 
телекоммуникации при опосредованном (на расстоянии) взаим одействии обучаю щ егося и 
педагогического работника.

И н т ер н ет -т ех н о л о ги я  - это дистанционная образовательная технология, основанные, 
в основном, на использовании глобальны х и локальны х ком пью терны х сетей, создаю щ их 
условия для доступа обучаю щ ихся к инф ормационны м образовательны м  ресурсам, их 
взаимодействия с преподавателем  и меж ду собой, а такж е для ф ормирования совокупности



методических, организационны х, технических, программ ны х средств реализации и 
управления учебны м  процессом  независимо от м еста нахож дения его субъектов.

К ей с-тех н о л о ги я  - технология, основанная на ком плектовании наборов (кейсов) 
учебно-методических м атериалов на бумаж ны х, электронны х и прочих носителях и 
рассы лке обучаю щ имся для самостоятельного обучения.

К о н тен т  - инф ормационное наполнение - тексты , графика, м ультим едиа и иное 
информационно значимое наполнение.

М у л ь ти м ед и а  - комплекс аппаратных и программ ны х средств, позволяю щ их 
пользователю  работать в диалоговом  режиме с разнородны м и данны м и (графикой, текстом, 
звуком, видео), организованны м в виде единой инф ормационной среды.

С ел ек то р н а я  в и д ео к о н ф ер ен ц и я  - режим ВКС, в котором  представлено два вида 
участников: докладчики и слуш атели. Стать докладчиком  м ож ет лю бой из слуш ателей, 
если позволит ведущ ий конференции.

С етев ая  тех н о л о ги я  - технология, вклю чаю щ ая обеспечение учебно-методическими 
материалами, формы интерактивного взаимодействия, обучаю щ ихся с преподавателем  и 
друг с другом, а такж е администрирование учебного процесса на основе использования 
сети Интернет.

С и н х р о н н о е в за и м о д ей ст в и е  - предусм атривает общ ение обучаю щ егося и 
преподавателя в реж им е реального времени. Для этого м огут использоваться чаты  систем 
дистанционной образовательной технологии или видеоконф еренции.

Т ел ек о м м у н и к а ц и о н н а я  техн ол оги я  - это дистанционная образовательная 
технология, основанная на использовании спутниковы х систем передачи данны х и 
телевидения, а такж е глобальны х и локальны х сетей связи, обеспечиваю щ их 
взаимодействие обучаю щ ихся с преподавателем  и меж ду собой и доступа обучаю щ ихся к 
инф ормационны м образовательны м  ресурсам (электронной библиотеке университета, 
видеолекциям, тестирую щ им  программам, видеоконф еренциям  и т.д.) и другим  средствам 
обучения.

Э д в ай зер  - преподаватель-консультант (инструктор, наставник) или куратор ученика, 
помогаю щ ий ему в организации индивидуального обучения и осущ ествляю щ ий учебно
методическое руководство учебны м процессом  в рамках конкретной учебной программы.

Э л ек т р о н н а я  би л и отеч н ая  си стем а (Э Б С ) - это ресурсы , вклю чаю щ ие в себя 
электронные версии книг учебной, учебно-методической и иной литературы , используемой 
в образовательном процессе, электронные версии периодических изданий по различны м 
областям знаний

Э л ек т р о н н ы й  о б р а зо в а тел ь н ы й  р есу р с (Э О Р ) - учебны е материалы , для 
воспроизведения которы х использую тся электронные устройства. В самом общ ем случае к 
ЭОР относят учебны е видеоф ильмы , звукозаписи, виде- и аудиолекции и т.д.

Э л ек т р о н н ы й  у ч еб н о -м ето д и ч еск и й  к о м п л ек с (Э У М К ) - программный 
мультимедиа продукт учебного назначения, обеспечиваю щ ий непреры вность и полноту 
дидактического цикла процесса обучения и содерж ащ ий организационные и 
систематизированны е теоретические, практические, контролирую щ ие материалы, 
построенные на принципах интерактивности, инф ормационной открытости, 
дистанционности и ф ормализованное™  процедур оценки знаний.

2. Ц ел и , зад ач и  и п р и н ц и п ы  п р и м ен ен и я  Д О Т *

2.1. Ц елями прим енения Д О Т в ЧУ  являю тся:
—  обеспечение возм ож ности получения качественного образования обучаю щ имися и 

слуш ателями независимо от места их прож ивания и социально-эконом ического полож ения 
с использованием  соврем енны х инф орм ационно-комм уникационны х технологий;

— улучш ение доступа к качественному вы сш ему образованию  за  счет предоставления 
образовательных услуг в максим ально удобной форме;



— интенсиф икация использования научного и м етодического потенциала 
образовательного учреж дения;

— расш ирение интеграции университета в единое м еж дународное образовательное 
пространство;

— обеспечение возм ож ности непреры вного образования (програм м ная подготовка, 
повы ш ение квалиф икации, переподготовка специалистов).

2.2. О сновными задачам и применения Д О Т являю тся:
—  создание полноценного применения Д О Т с участием  всех структурны х 

подразделений университета;
—  создание системы  региональны х центров прим енения Д О Т  (далее Точка доступа) 

университета;
—  усиление личностной направленности процесса обучения, интенсификация 

самостоятельной работы  обучаю щ егося;
—  сниж ение затрат на проведение обучения (в т  . ч  . аренда помещ ений, проезд к 

месту учебы, как обучаю щ ихся, так и преподавателей и т. д.);
—  разработка образовательны х программ, электронны х учебно-методических 

комплексов, обеспечиваю щ их реализацию  поставленны х целей прим енения ДОТ;
—  откры ты й доступ к различны м инф ормационны м ресурсам  для образовательного 

процесса в лю бое удобное для обучаю щ егося и слуш ателя время;
—  обеспечение опереж аю щ его характера всей системы  образования, ее 

нацеленности на распространение знаний среди населения, повы ш ение его 
общ еобразовательного и культурного уровня;

—  создание системы  контроля качества;
—  развитие технической инф раструктуры  прим енения ДО Т;
—  развитие меж дународны х партнерских связей университета в рамках внедрения 

инновационны х образовательны х технологий.
2.3. О сновными принципам и организации учебного процесса с использованием  Д О Т 

являются:
- принцип  инт еракт ивност и , вы раж аю щ ийся в возмож ности постоянного взаимодействия 
всех участников учебного процесса с прим енением  Д О Т в специализированной 
информационно - образовательной среде посредством  электронной почты, форумов, чатов, 
И нтернет-конференций, on-line - уроков);
- п ринцип  а д апт ивност и , позволяю щ ий использование учебны х материалов нового 
поколения, содерж ащ ие цифровые образовательны е ресурсы , в конкретны х условиях 
учебного процесса, что способствует сочетанию  разны х дидактических моделей 
проведения уроков с применением  дистанционны х образовательны х технологий и 
сетевых средств обучения: интерактивны х тестов, тренаж еров, учебны х материалов 
удаленного доступа и др.;
- принцип  ги б ко ст и  и д о ст уп но ст и , даю щ ий возм ож ность участникам  учебного 
процесса работать в необходимом для них темпе и в удобное для себя время, 
независимо от врем енного полож ения студента;
- принцип  м о д ульн о ст и , позволяю щ ий использовать студенту и преподавателю  
необходимые им сетевы е учебны е курсы (или отдельны е составляю щ ие учебного курса) 
для реализации индивидуальны х учебны х планов;
- р о л ь  преподават еля ', проведение лекций, координирование курса, консультирование, 
руководство курсовы ми и квалификационными проектами. Он обеспечивает правильное 
и эффективное использование учебно-методического ком плекса изучаемой дисциплины  
(учебно-практические пособия, электронные учебники, электронны е лекции, аудио -  
видеоматериалы), осущ ествляет текущ ую  аттестацию  обучаю щ ихся (промежуточное 
тестирование, м одули, контрольны е работы  и т.д).



3. О бесп еч ен и е п р и м ен ен и я  Д О Т
О беспечение прим енения Д О Т вклю чает следую щ ие составляю щ ие:
—  учебно-методическое обеспечение;
—  кадровое обеспечение;
—  программ но-техническое обеспечение;
—  м атериально-техническое обеспечение.

3.1. У ч еб н о -м ето д и ч еск о е  обесп еч ен и е
У чебно-м етодическое обеспечение учебного процесса прим енения ДО Т предполагает 

активное внедрение современны х инф ормационны х и телеком м уникационны х технологий 
в учебны й процесс в непосредственном единстве с традиционной системой обучения 
студентов и вклю чает:

—  Электронны е образовательны е ресурсы;
—  У чебно-м етодические комплексы  дисциплин;
—  Электронны е учебно-методические комплексы ;
—  Электронную  цифровую  библиотеку;
—  O n-line тестирование.
П роцессы  создания, приобретения, экспертизы , разм ещ ения и тираж ирования 

(издания) ЭОР регулирую тся соответствую щ ими инструкциям и университета.
3.2. К а д р о в о е о б есп еч ен и е

К адровое обеспечение учебного процесса с использованием  Д О Т реализуется 
постоянно действую щ ей системой переподготовки и повы ш ения квалиф икации кадров 
университета следую щ их категорий специалистов, которые, долж ны  бы ть аттестованными 
и иметь соответствую щ ие сертиф икаты , подтверж даю щ ие их квалиф икационны й уровень 
в области прим енения Д О Т :

- п р о ф ессо р ско -п р еп о д а ва т ельски м  сост авом  (П П С ), которы й создает и размещ ает на 
образовательном портале университета учебны е м атериалы , осущ ествляет опосредованное 
взаимодействие с обучаю щ имися, независимо от м еста их нахож дения;

- а д м и н и ст р а т и вн о -уп р а влен чески м  и уч еб н о -всп о м о га т ель н ы м  сост авом , которые 
осущ ествляю т организационно-техническое и учебно-методическое обеспечение учебного 
процесса.

ПП С, привлекаемы й к учебному процессу с использованием  Д О Т, должны:
- обладать специальны ми знаниями и умениями в области организации м ониторинга 

качества знаний, проверки, рецензирования и руководства по написанию  контрольны х 
работ, вы полняем ы х группой удаленны х друг от друга и от преподавателя обучаю щ ихся;

- владеть м етодам и и приемами индивидуальны х учебны х консультаций, в т.ч. и 
консультации через Интернет;

- владеть м етодам и работы  в электронны х инф орм ационны х сетях;
владеть технологиям и и соответствую щ ими педагогическими методами, 

используемы ми в учебном  процессе.
3.3 . П р о гр а м м н о -т ех н и ч еск о е  о б есп еч ен и е в к л ю ч а ет  в себя:

—  аппаратное обеспечение;
—  телеком м уникационное обеспечение;
—  программ ное обеспечение;
—  инф ормационное обеспечение.
3.3 .1  А п п а р а т н о е  о б есп еч ен и е п р и м ен ен и я  Д О Т  вк л ю чает:
—  серверы для размещ ения образовательною  портала университета и 

соответствую щ их сервисны х служб;
—  рабочие станции для преподавателей, сотрудников и студентов;
—  сетевое оборудование для объединения серверов и рабочих станций в единую  

локальную  систему и их подклю чения к И нтернету.
3.3 .2 . Т ел ек о м м у н и к а ц и о н н о е  обесп еч ен и е п р и м ен ен и я  Д О Т  вклю чает:



—  телекомм уникационное оборудование, которое обеспечивает объединение 
сетей, задействованны х в учебном процессе;

—  телекомм уникационное оборудование, которое обеспечивает необходимое 
качество и пропускную  способность каналов связи для интерактивного взаимодействия 
участников учебного процесса и их доступа к инф ормационны м  ресурсам , находящ имся 
как в пределах университета, так и в других инф орм ационны х источниках, в том числе сети 
Интернет.

3 .3 .3 . П р о гр а м м н о е  обесп еч ен и е п р и м ен ен и я  Д О Т  в к л ю ч а ет , программное
обеспечение:
—  для поддерж ки работы  серверов и рабочих станций;
—  для поддерж ки W EB -сайтов и инф ормационны х ресурсов;
—  для поддерж ки функций ДО Т, которое обеспечивает общ ую  поддерж ку и их 

администрирование;
—  для преподавателей, студентов, с пом ощ ью  которого реализую тся конкретные 

реш ения организации и ведения учебного процесса по прим енению  Д О Т :
—  для создания. ЭО Р (редакторы текста, графики, видео, звука, анимационны е 

пакеты и т.п.);
3 .3 .4 . И н ф о р м а ц и о н н о е  обесп еч ен и е п р и м ен ен и я  Д О Т  в к л ю ч а ет
—  инф ормационны е ресурсы , используемы е в учебном  процессе при применении

ДОТ;
—  отдельны е дистанционны е курсы;
—  электронны е библиотеки;
—  норм ативно-правовую  базу;
—  другие базы  и банки данных, в том числе и находящ иеся в сети Интернет.

3.4 . М а т ер и а л ь н о -т ех н и ч еск о е  обесп еч ен и е
К м атериально-техническом у обеспечению  организации учебного процесса с 

использованием  Д О Т относятся м атериальны е объекты  и оборудование, которые 
обеспечиваю т учебны й процесс университета.

Требования к м атериально-техническом у обеспечению  определяю тся в соответствие 
с действую щ ими строительны ми и санитарно-гигиеническими нормами.

4. О р га н и за ц и я  уч еб н о го  п р оц есса  с п р и м ен ен и ем  Д О Т

4.1. Д истанционны е образовательны е технологии в университете использую тся при 
гибридной форме обучения (частично для очного обучения ), заочной форме и 
индивидуального обучения (в полном объеме);

4.2. У чебны й процесс с применением  Д О Т в университете реглам ентируется 
внутренними приказами, инструкциями и прочими норм ативны ми документами. 
О рганизация учебного процесса осущ ествляется в соответствии с рабочими учебны ми 
планами направлений.

4.3. О снову образовательного процесса с прим енением  Д О Т составляет 
самостоятельная работа студента, который имеет доступ к образовательному порталу 
университета и возм ож ность интерактивного общ ения с преподавателем .

4.4. У ниверситет инф ормирует абитуриентов и студентов об установленны х в нем 
правилах организации учебного процесса на основе кредитной технологии. И нф ормация о 
правилах организации учебного процесса предоставляется в инф ормационном  пакете, а 
также размещ ается на сайте У ниверситета (w w w .chu.kg).

4.5. Д ля студентов первого года обучения перед началом  учебного года проводится 
ориентационная неделя, которая вклю чает:

— ознаком ление студентов с особенностями очной, заочной формы и
индивидуального граф ика обучения с применением ДОТ;

http://www.chu.kg


— ознаком ление студентов с учебной базой, ректоратом , ПП С и сотрудниками 
учебны х подразделений, вовлеченными в учебны й процесс с прим енением  ДОТ;

— составление индивидуального учебного плана с пом ощ ью  руководителя ООП;
— регистрация на дисциплины  осеннего семестра первого года обучения в офисе- 

регистрации;
— вы дача оф исом -регистрации студентам  ком плекта необходим ы х учебно

методических м атериалов на тверды х носителях.
4.6. У чебны й год состоит из осеннего и весеннего семестров. Н а экзаменационную  

сессию очного обучения отводится 2 недели, заочного - не менее 3 недель, во время 
которой проводятся аудиторны е занятия -  не менее 160 часов в год, вклю чаю щ ие в себя 
выполнение части практических работ, которые возмож но провести только очно.

П ланирование учебной нагрузки ПП С и затраты  времени на индивидуальны е виды 
работ с каж дым обучаю щ имся (прием заданий на СРС, курсовы х работ, прием  экзаменов, в 
том числе в составе ГА К, руководство вы пускны м и работами), а  такж е работ с 
применением инф орм ационны х технологий, рассчиты ваю тся на основе норм времени, 
устанавливаемы х в университете.

Д опускается ввёдение летнего семестра, за  исклю чением  вы пускного года обучения, 
продолж ительностью  до 6 недель для удовлетворения потребностей в дополнительном  
обучении. Все виды  обучения в период летнего семестра производятся на платной основе.

Основой для начисления оплаты  за обучение каж дого конкретного обучаю щ егося за 
семестр является его индивидуальны й учебны й план на данны й семестр. При этом сумма 
оплаты за обучение обучаю щ егося устанавливается равной произведению  количества 
запланированны х в данном  семестре кредитов на утверж денную  стоим ость одного кредита.

4.7. К аж ды й студент, обучаю щ ийся по образовательной программ е с использованием  
кредитов и м одульно-рейтинговы х оценок, составляет свой индивидуальны й учебны й план. 
И ндивидуальны й учебны й план студента составляется совм естно с руководителем  ООП 
(или эдвайзера) на каж ды й семестр.

У чебно-м етодический отдел за  неделю  до начала сем естра готовит расписание 
учебны х занятий, за  месяц до начала экзаменационной сессии -  граф ик проведения эк
заменов по дисциплинам  согласно учебного плана.

4.8. О ф ис-регистратор, после зачисления студента на очную  или заочную  форму 
обучения (с применением  ДО Т) и прохож дения им необходим ы х мероприятий по 
подготовке к учебном у процессу, присваивает индивидуальны й логин и пароль, которые 
позволяю т только данному студенту изучение учебно-м етодических материалов и сдачу 
промеж уточных и итоговы х аттестаций, а такж е осущ ествлять консультирование у 
преподавателей через образовательны й портал университета. Ф иксирует все необходимые 
данные каж дого студента (e-m a il, ко нт а кт ны й  т елеф он  и т .д.). О рганизация учебного 
процесса очного обучения по кредитной технологии регулируется соответствую щ им 
положением университета.

5. П р и м ен ен и е  Д О Т  в п ол н ом  объ ем е п р и  оч н ом  и и н д и в и д у а л ь н о м  обуч ен и и  
студ ен тов

5.1. И ндивидуальное обучение (ИО) представляет собой форму организации обучения 
студента, при которой больш ая часть дисциплин учебного плана осваивается студентом 
самостоятельно.

Основу образовательного процесса по индивидуальному обучения с применением  Д О Т 
составляет целенаправленная и контролируемая интенсивная самостоятельная работа 
студента, которы й м ож ет учиться в удобном для себя м есте, по индивидуальному 
расписанию , им еть доступ к обучению  в системе е-билим, а  такж е согласованное 
взаимодействие с преподавателем  посредством  электронной почты  и W hats Арр



О рганизацию  проведения индивидуального обучения студентов, а такж е учет 
выполнения программ ы  обучения осущ ествляет руководитель П рограм мы  совместно с 
преподавателями.

5.2. Н а индивидуальны й график обучения м огут быть переведены :
- студенты , по состоянию  здоровья, нуж даю щ иеся в длительном  лечении ( сроком до 10 
месяцев);
- студенты -спортсмены , вы ступаю щ ие в составе сборны х ком анд КР, участвую щ ие в 
длительных учебно-тренировочны х сборах по подготовке к соревнованиям  
меж дународного уровня (при наличии соответствую щ его документа);
- студенты, обучаю щ иеся за границей сроком до 10 м есяцев на основе договора о 
сотрудничестве зарубеж ного вуза (организации/предприятия в качестве баз практк) с ЧУ;

- студенты -инвалиды  (при предоставлении документов, подтверж даю щ их временную  
невозмож ность посещ ения занятий).

5.2.1. Реш ение о переводе студента на индивидуальны й граф ик обучения принимает 
учебно-методический отдел совместо с руководителем  П рограм м ы  по согласованию  с 
проректором по учебной работе и науке.

5.2.2. Для перехода на обучение по индивидуальному граф ику студенту необходимо 
предоставить:

- копию  зачетной книж ки или сводную  ведомость;
- заявление на им я ректора с просьбой о рассм отрении вопроса о переходе на ПО;
- ходатайство от руководителей Программ.
5.2.3. О ф орм ление граф ика индивидуального обучения

-.индивидуальны й график обучения может быть оф ормлен сроком  не более чем за один 
учебный год. И ндивидуальны й график заполняется в 2-х экземплярах. Один вы дается 
студенту, второй находится на соответствую щ ей П рограмме и копия в У М О  .

В индивидуальны й граф ик вносятся все дисциплины , которы е студент долж ен 
выполнить за  период обучения. Рубеж ные и итоговые контроли студент вы полняет 
дистанционно через образовательны й портал или платф оорму “ тестирование” в форме 
компью терного тестирования. Результаты  рубеж ного и итогового контролей заносятся 
преподавателем в основную  экзаменационную  ведом ость согласно академического 
календаря. П еред итоговым контролем  студенту необходим о вы полнить СРС в форме, 
согласованной с преподавателем.

5.3. В учебном  подразделении (П рограммы) ведется ж урнал регистрации графиков 
индивидуального обучения, в котором  записывается Ф .И .О . студента, курс, группа, срок, 
контактные данны е, электронная почта, на который предоставляется индивидуальный 
график. О тветственность за точность оформления индивидуального графика обучения 
студента несет руководитель Программы.

5.4. Рубеж ны й контроль организуется по графику учебного процесса структурного 
подразделения и состоит из прохож дения двух контрольны х работ. О сновными формами 
проверки знаний студентов при рубежном контроле студентов с применением  Д О Т 
является прохож дение компью терного тестирования в портале е-билим.

5.5. И тоговы й контроль. По заверш ении рубеж ного контроля студенты приступаю т к 
сдаче итогового контроля (экзамены) по ИО. О рганизация итогового контроля 
регулируется П олож ением  об организации учебного процесса по системе кредитов в ЧУ.

5.6. Все виды  практик, запланированны е графиком учебного процесса, для студентов, 
обучаю щ ихся по ИО, проводится в установленном порядке согласно граф ика учебного 
процесса

5.7. С туденты, обучаю щ иеся по ИО, которые полностью  вы полнили требования учебного 
плана соответствую щ его курса и не имею щ ие академ ических и финансовых 
задолж енностей по итогам года, переводятся на следую щ ий курс приказом ректора.

И тоговая государственная аттестация студентов, обучаю щ ихся по ИО проводится в 
явочной форме в университет.



П еревод студента на индивидуальны й график обучения допускается при полной 
оплате за обучение на курсе.

6. П р и м ен ен и е  Д О Т  в п ол н ом  объ ем е по за о ч н о й  ф о р м е обуч ен и я
6.1. В начале учебного года для студентов 1 курса заочного обучения предусм атривается 

проведение установочной сессии, которая вклю чает в себя знаком ство с ректоратом, 
руководителями образовательны х программ, системой обучения по кредитной технологии, 
регистрация на дисциплины . П роводится обзорный курс изучаем ы х дисциплин, системой 
оценивания знаний студентов, процедурой заочного обучения с прим енением  ДОТ.

6.2. И зучение дисциплин учебного плана осущ ествляется в соответствии с рабочими 
учебны ми планам и, графикам и учебного процесса, где установлены  сроки рубеж ного 
контроля и пром еж уточной .аттестации  заочного обучения. Н а вводны х лекциях 
преподаватели разъясняю т общ ее содерж ание и процедуру сдачи дисциплины , т.е 
рубежный и итоговы й контроль. Студенты обеспечиваю тся необходим ы м и методическими 
материалами, силлабусами, знакомятся с образовательным порталом  и т.д.

Все виды  учебной деятельности заочной формы обучения с применением  Д О Т 
осущ ествляю тся посредством:
- педагогического общ ения преподавателя со студентом  в аудитории или с использованием  
электронных средств связи (контактные часы);
- самостоятельной работы  студента с учебны ми материалами, кейс-пакетами, 
электронными версиями учебников, учебны х пособий.

К оличество аудиторны х часов лекционны х и практических занятий по каждой 
дисциплине указы вается в рабочем  учебном плане заочного обучения. У чебны й процесс со 
студентами заочной формы обучения с применением  Д О Т основы вается на чередовании 
контактных часов 30 %  под руководством  преподавателя в период экзаменационной 
сессии и 70 %  самостоятельного изучения дисциплин в образовательном  портале е-билим 
(пункт № 6, П рилож ение 1 к ПП КР 354 от 26.06.2014 г.).

6.3. П роцесс обучения студентов вклю чает проведение текущ его, рубеж ного, итого
вого семестрового контроля и итоговой государственной аттестации.

Текущ ий контроль, вклю чаю щ ий прием практических занятий и рефератов и т.д. 
осущ ествляю тся посредством:

-прямого общ ения обучаю щ егося и преподавателя в реж им е on-line или off-line и 
использованием телекомм уникационны х средств;

-автом атизированны х тестирую щ их комплексов;
-проверки письм енны х индивидуальны х заданий;
— традиционны м  образом  при личном контакте преподавателя и студента

6.4. В течение учебного семестра студент заочного обучения ведет самостоятельную  
работу по изучению  дисциплины , вы держ ивая граф ик обучения, представленны й в 
силлабусе этой дисциплины . СРС по дисциплине заклю чается в:

—  работе с ЭУ М К , ЭОР, которые предоставляю тся на тверды х носителях или 
представлены в образовательном  портале университета;

—  подготовке и вы полнении практических занятий;
—  вы полнении и подготовке к сдаче контрольны х заданий, рефератов;
—  подготовке к сдаче текущ их отчетностей;
—  подготовке к сдаче итогового семестрового контроля;
—  работе над курсовы ми работами.
С ам остоятельная работа студента сопровож дается консультациям и эдвайзера- 

преподавателя с использованием  сервисов общ ения, им ею щ егося в образовательном 
портале, т.е. электронной почты , чата, форумов, видеоконф еренций.

В течение сем естра студенты сдаю т рубеж ны й и итоговы й контроль в форме 
компью терного тестирования (письменной работы). Результаты  рубеж ного и итогового 
контролей заносятся преподавателем  в основную  экзаменационную  ведомость.



О бучаю щ иеся допускаю тся к итоговому семестровому контролю  по дисциплине после 
выполнения и сдачи всех контрольны х м ероприятий, в соответствии с индивидуальны м 
учебным планом.

И тоговы й семестровы й контроль (экзаменационная сессия) проводятся очно с 
обязательным участием  студента в помещ ениях университета в соответствие с 
А кадемическим календарем.. Во время экзаменационной сессии студент проходит очные 
занятия по вы полнению  практических занятий по дисциплинам , которые невозможно 
провести дистанционно.

После окончания основной сессии в течение одной недели студенту предоставляется 
возможность ликвидировать академ ическую  задолж енность по дисциплинам  на 
дополнительной сессии. Н а дополнительную  сессию  допускаю тся студенты  не явивш иеся 
на основную  экзаменационную  сессию  по уваж ительной причине и получивш ие 
неудовлетворительны е оценки по итогам экзаменационной сессии. П оследние м огут 
повысить полученны е баллы  по основной сессии.

6.5. О рганизация учета академической успеваемости студентов заочной формы обучения 
с применением Д О Т осущ ествляется на основе м одульно-рейтинговой системы. П еред 
итоговым контролем  -студенту необходимо вы полнить СРС в форме, согласованной с 
преподавателем, в частности в форме контрольной работы.

П роверка письм енны х экзаменационны х работ и аттестация обучаю щ егося 
осущ ествляется 'преподавателем  сразу после экзам ена и результаты  заносятся в 
экзаменационную  ведомость е-билим в течение трех дней.

К онтрольны е и курсовы е работы, предусмотренны е учебны м планом, студенты заочной 
формы обучения с прим енением  Д О Т передаю т эдвайзеру структурны х подразделений с 
использованием средств телекомм уникаций или лично не позднее, чем за  14 дней до 
установленной даты  сдачи экзамена. Электронны е версии контрольны х, курсовы х работ 
студенты вы сы лаю т в прикрепленны х к письму файлах эдвайзеру структурного 
подразделения.

Контрольны е, курсовы е работы  регистрирую тся эдвайзером  в установленном  порядке 
и передаю тся для проверки преподавателями. Срок проверки контрольны х, курсовы х работ 
-  10 дней. П реподаватель, получив контрольную , курсовую  работы , проверяет, дает 
рекомендации для исправлений и отправляет через эдвайзера или напрямую  студенту. 
По курсовым работам  вы ставляю тся оценки в ведомость на основе результатов их защ иты.

И ндивидуальны е консультации студентов проводятся с использованием  электронной 
почты, вацапа или тем атического ф орума на портале е-билим. Очные консультации 
студентов организую тся преподавателями при проведении в соответствии с графиками 
учебного процесса групповы х или предэкзам енационны х консультаций.

6.6. С туденты  заочной формы обучения, которы е полностью  вы полнили требования 
учебного плана соответствую щ его курса и не имею щ ие академ ических и финансовых 
задолж енностей по итогам года, переводятся на следую щ ий курс приказом  ректора ЧУ.

Рапорт подается руководителем  П рограммы  после окончания летней 
экзаменационной сессии и сроков ликвидации академ ических и финансовых 
задолж енностей.

Согласно рабочему учебному плану по заочной форме обучения с применением  ДО Т 
студент долж ен пройти учебную , педагогическую , производственную , преддипломную  
практику с предоставлением  дневника, отчета и характеристики с м еста практики. О ценка 
по практике вы ставляется по результатам  защ иты отчета, который, составляется студентом 
в соответствии с программ ой практики. О тчет по практике приним ается преподавателем  -  
руководителем практики в установленны е академическим календарем  .

6.7. После вы полнения учебного плана в полном объеме по направлениям  подготовки 
бакалавров, студент допускается к сдаче государственны х аттестационны х испытаний, 
написанию  вы пускной квалиф икационной работы.



Итоговая аттестация производится традиционны ми м етодам и в порядке, установленном 
П оложением об итоговой государственной аттестации вы пускников в ЧУ. После 
полож ительного реш ения Государственной аттестационной комиссии, обучаю щ емуся 
выдается докум ент об образовании государственного образца, соответствую щ ий той 
программе подготовки, которую  он заверш ил. Д окумент об образовании государственного 
образца вы дается после подписания обходного листа.

Сведения об итоговой, государственной (итоговой) аттестации и личны е документы  
вы пускников хранятся и архивирую тся в бумажном виде.
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