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ПАМЯТКА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ 
ПРЕДПРИЯТИЯ

1. Потребовать предоставления удостоверения и программы 
практики

2. Сделать в удостоверении отметку о времени прибытия 
студента на практику

3. На основании программы практики составить с участием 
студента календарный план практики, провести инструктаж 
по технике безопасности и санитарии.

4. В процессе прохождения студентом практики наблюдать за 
качественной проработкой программы, за систематическим, 
аккуратным и содержательным ведением дневника.

5. Приказом по хозяйству, предприятию включить 
практиканта в общий список работников для общего 
табельного учета работы практиканта, провести 
передвижение по рабочим местам (2-3 места).

По окончании практики:
1) Просмотреть, внести свои замечания и завизировать отчет 

студента о пройденной практике;
2) Составить характеристику о работе студента на

предприятии. Характеристика подписывается
руководителем предприятия.

3) Отметить в удостоверении время откомандирования 
студента с практики с указанием числа пропущенных дней 
по уважительным и неуважительным причинам.

Отчет о производственной практике
1. Составляется студентом в период его пребывания на

предприятии, рассматривается руководителем
производственной практики, выделенным от предприятия.

2. Студент обязан сдать отчет о практике не позднее одной 
недели после начала учебы в ВУЗе.

3. ВУЗ должен принять зачеты о произведенной практике в 
течении трех недель после начала учебных занятий.
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ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ

Цель прохождения практики:
— закрепление и углубление знаний, умений, навыков и 
компетенций, полученных обучающимися в процессе 
аудиторных занятий;
-  изучение опыта работы в сфере деятельности,
соответствующей направлению

yC/ĵ fS/гг^Аб/т^  ̂ Ль? 72L —

практики:



Характеристика прохождения практики студентом (заключение 
предприятия/учреждения о студенте, его деловых качествах, 

технической грамотности, дисциплине, общественной 
активности):
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Количество пропущенных дней за время практики:
a) по уважительным причинам —__________
b) по неуважительным причинам —_________
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